
Na temelju Uredbe o reprezentaciji i poklonima u federalnim organima uprave i federalnim 
upravnim organizacijama ("Siuzbene novine Federacije BiH", broj 6/1 2) , direktor Federalne 
uprave za geodetske i imovinsko pravne poslove d o n o s i : 

PRAVILNIK 

0 REPREZENTACIJI I POKLONIMA FEDERALNE UPRAVE ZA GEODETSKE I 
IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE 

I - OPCE ODREDBE 

Clanak 1. 

Ovim Pravilnikom utvrduje se visina sredstava reprezentacije, koristenje sredstava 
reprezentacije , procedura i pravila primanja i davanja poklona i vodenje evidencije o 
primljenim poklonima u Federalnoj upravi za geodetske i imovinsko-pravne poslove (u 
daljnjem tekstu : Uprava). 

Clanak 2. 

Reprezentacija u smislu ovog Pravilnika je bilo koji trosak koji se uobicajeno javlja tijekom 
redovnog poslovanja Uprave, a s ciljem stvaranja i odr:Zavanja dobre volje i odnosa, 
obiljezavanja godisnjica i znacajnih dogadaja, te unapredenja interesa Uprave i koja se 
koristi zajedno sa sluzbenim strankama. 

"Uobicajeno" se odnosi na osvjezenja koja se sluze tijekom sastanaka , kao i ruckovi , vecere i 
drugi formalni i neformalni objedi koji su vezani za poslovanje Uprave. 

Primjeri prihvatljivih troskova reprezentacije ukljucuju troskove jela, pica, sitne poklone, karte 
za sportske i kulturne dogadaje, prijevoz i druge usluge, sve dok su ti troskovi sukladni ovom 
pravilniku kao i drugim zakonima i propisima . 

"Siuzbene stranke" su domaci i strani djelatnici , na bilo kojem nivou, zastupnici 
medunarodnih organizacija , kao i zastupnici osobnog sektora, kada se javljaju u svojstvu 
kada se sluzbeno sastaju sa zastupnicima Uprave. 
Poklonom se smatra osobna korist u vezi vrsenja javne funkcije , a podrazumijeva stvari , 
prava , usluge bez naknade te neka druga osobna korist, dana nosiocu izvrsne funkcije iii 
savjetn iku , kao i svaku isplatu, djelovanje, uslugu iii predmet od vrijednosti ucinjene izravno 
primaocu , bez naknade iii ocekivane naknade. 

Clanak 3. 

Pokloni su materijalni predmeti stvarne iii simbolicne vrijednosti , koj i se uobicajeno 
razmjenjuju tijekom poslovanja Uprave, a kako bi se obiijezile posjete iii posebne 
prigode/dogadaji. 

II -PROCEDURE I PRAVILA 

Primanje poklona 

Cianak 4. 

Pri primitku poklona iii reprezentacije mora biti jasno utvrdeno da li su oni namijenjeni Upravi 
iii djelatniku Uprave kao privatnoj osobi . 
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Clanak 5. 

Uprava ce primiti sve poklone, nezavisno o njihovoj vrijednosti , kada je to sukladno zakonima 
BiH i kada ne postoje financijski iii politicki razlozi zbog kojih ih ne treba primiti. 
Poklonom se smatra osobna korist u vezi vrsenja javne funkcije, a podrazumijeva stvari , 
prava, usluge bez naknade te neka druga osobna korist , dana nosiocu izvrsne funkcije iii 
savjetniku , kao i svaku isplatu , djelovanje, uslugu iii predmet od vrijednosti ucinjene izravno 
primaocu , bez naknade iii ocekivane naknade. 

Clanak 6. 

Kod primanja poklona mora biti jasno utvrdeno da li su oni namijenjeni Upravi , odnosno 
direktoru iii njegovom savjetniku. 
Uprava ce primiti poklone, neovisno o njihovoj vrijednosti , kada je to sukladno propisima i 
kada ne postoje neki politicki iii ekonomski razlozi zbog kojih ih ne bi trebalo primiti . 
Direktor Uprave ne smije zadrzati poklon cija trzisna vrijednost prelazi 200,00 KM , te je isti 
duzan prijaviti i predati Upravi. 

Clanak 7. 

Zabranjeno je zahtijevanje iii primanje od fizickih iii pravnih osoba bilo kakve dobiti , 
beneficija , naknada u novcu , uslugama iii drugih oblika koristi u namjeri da zaposlenik u 
okviru svojih ovlasti ucini sto ne bi smio uciniti iii da ne ucini sto bi bio duzan uciniti. 

Clanak 8. 

Drzavnom sluzbeniku i namjesteniku nije dozvoljeno primanje poklona od trecih osoba, osirn 
u korist izabranog duznosnika, nosioca izvrsne funkcije i savjetnika s time da isti moraju znati 
za primanje poklona . 
Takvo lice duzno je pridrzavati se odredaba o primanju poklona iz ovog pravilnika i Zakona o 
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Siuzbene novine 
Federacije BiH", broj 70/08) . 

Clanak 9. 

Uprava maze dodjeljivati poklone institucijama i organizacijama, kao i predstavnicima 
institucija i organizacija u povodu jubileja tih institucija i organizacija , njihovog posebnog 
doprinosa u razvoju pojedinih oblasti i projekata, te po isteku mandata predstavnicima 
medunarodnih institucija i organizacija, kao i istaknutim pojedincima, koji su svojim radom i 
rezultatima rada doprinosili afirmaciji Bosne i Hercegovine. 

Clanak 10 

Pokloni za predstavnike institucija i organizacija utvrduju se u iznosu do 1.000,00 KM .. 

Clanak 11 . 

0 davanju poklona iz clanka 9.0vog Pravilnika odlucuje Direktor Uprave. 
lzuzetno od odredbi clanka 10. Ovog Pravilnika , direktor Uprave, uz misljenje iii suglasnost 
premijera Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, u posebnim prigodama maze odrediti 
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dodjeljivanje poklona iz clanka 9. Pravilnika cija je cijena veca od iznosa iz clanka 10. ovog 
Pravilnika , sto se posebice obrazlaze. 

Za primanje poklona preko vrijednosti koje nije regulirano ovim Pravilnikom, neposredno se 
primjenjuju odredbe Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti Federacije Bosne i 
Hercegovine. 

Clanak 12. 

Operativni rad oko primanja , zavodenja , procesuiranja i cuvanja svih narudzbenica, racuna i 
druge pratece dokumentacije u svez1i sa reprezentacijom i poklonima, obavljat ce 
racunovodstvo federalnog organa uprave. 

Clanak 13. 

Evidencija svih sluzbenih poklona i reprezentacija bit ce dva registra reprezentacije i poklona 
- jedan za primljene vrijednosti (sluzbeno iii osobno) i jedan za date vrijednosti (samo 
sluzbeno) . 

Clanak 14. 

U evidenciji ce se cuvati svi originalni potpisi i odobrene narudzbenice sa prilozenim 
racunima kao i svim drugim dokumentima u vezi sa reprezentacijom i poklonima. Racuni 
davatelja usluga moraju biti originalni. 
U cilju namjenskog trosenja sredstava reprezentacije svaki racun mora u privitku da sadrzi 
kratak pismeni izvjestaj o svrsi koristenja sredstava reprezentacije. 

Ill- RASPODJELA SREDSTAVA I PROCESUIRANJE 
NARUDZBENICA ZA REPREZENTACIJE I POKLONE 

Clanak 15. 
Na pocetku svake fiskalne godine, na temelju sredstava ce se predloziti raspored u cetiri 
kategorije , koje imaju ovaj prioritetni red : 
vanjska reprezentacija ; 
pokloni ; 
interna reprezentacija ; 
rezerve . 

Clanak 16. 

U internu reprezentaciju spadaju osvjezenja koja koriste zaposleni unutar Uprave, tijekom 
internih sastanaka i pri vrsenju slicnih djelatnosti . 

Eksterna reprezentacija i pokloni su stavke viseg prioriteta u odnosu na internu 
reprezentaciju , odnose se na troskove za institucije i organizacije ,a to su : Svjetska banka, 
Medunarodni monetarni fond i si. ; druge drzavne institucije i organizacije Bosne i 
Hercegovine, entiteta i Brcko Distrikta Bosne i Hercegovine; drzavne institucije drugih 
drzava, 

Rezerva moze biti koristena za vanjsku reprezentaciju i poklone, ali ne i za internu 
reprezentaciju . 
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Clanak 17. 

Na pocetku fiskalne godine, ce se specificirati sve predvidljive vanjske reprezentacije i 
pokloni , uzimajuci u obzir godisnjice, redovne sastanke, vee planirane sastanke, uobicajene 
poklone, kao i bilo koji drugi dogadaj koji se maze predvidjeti i planirati. 
Rashodi na ime reprezentacije i poklona mogu se izvrsiti najvise do ukupnog iznosa koji je 
odobren u proracunu Federacije Bosne i Hercegovine za godinu u kojoj se koristi. 

Clanak 18. 

Narudzbenicu za poklone maze potpisati samo direktor uprave. Primalac mora biti jasno 
odreden te je potrebno navesti opis i vrijednost poklona , kratak opis prigode u povodu koje 
se namjerava nesto pokloniti , kao i nacin na koji ce poklon biti urucen primaocu . 

Clanak 19. 

Racuni za restorane i druge vrste reprezentacije moraju biti orig inalni. 

Popis gostiju i institucija iz kojih dolaze ce se priloziti uz racun. 

Sve neuobicajene stavke moraju biti obrazlozene. 

Svaki racun mora imati izvjesce o utrosenim sredstvima. 

Direktor 

uprave ne smije zadrzati poklon cija trzisna vrijednost prelazi 200,00 KM , te je isti duzan 
prijaviti i predati Upravi . 

Uprava je duzna voditi evidenciju primljenih poklona cija trzisna vrijednost prelazi iznos od 
200,00 KM. 

Evidencija primljenih poklona sadrzi : 
1) redni broj ; 
2) podatke o poklonodavcu ; 
3) vrstu , kolicinu i vrijednost poklona; 
4) datum i mjesto prijema iii urucenja poklona; 
5) mjesto gdje je deponovan primljeni poklon. 

IV. ZAVRSNE ODREDBE 

Clanak 20. 

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donosenja. 

Broj 0: O.j_~~i{fc /!f1 

Sarajevo, 23. 04. 2014.godine 
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