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Na osnovu Clana 52. stav 1. tatka 1. Zakona o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 35/05) -
direktor Federalne uprave za geodetske i imovinsko-pravne poslove, uz suglasnost
Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem uredenju Federalne uprave za geodetske i
imovinsko-pravne poslove

| OPCE ODREDBE .
Clan 1.

Ovim pravilnikom, u skladu sa zakonom i drugim propisima u Federalnoj
upravi za geodetske i imovinsko-pravne poslove (u daljem tekstu: Federalna uprava),
utvrduje se unutarnje uredenje i sistematizacija radnih mjesta sa brojem izvrSioca i
uslovima za obavljanje poslova i zadataka, nacin rukovodenja, ovlastenja i
odgovornosti u vrSenju poslova i zadataka, struCni kolegij, saradnja u vrSenju
poslova, programiranje i planiranje rada, radni odnosi i disciplinska odgovornost,
ostvarivanje javnosti rada i druga pitanja od znac€aja za unutarnje uredenje i rad
Federalne uprave.

Clan 2.

Unutarnje uredenje i nacin rada utvrduje se tako da osigura: zakonito, stru¢no,
racionalno, efikasno izvrSenje poslova i zadataka, blagovremeno i efikasno
ostvarivanje prava i obaveza gradana, preduzeca i drugih organa i institucija,
uspjesSno rukovodenje Federalnom upravom, inspekcija i nadzor nad izvrSenjem
poslova i zadataka, saradnju sa federalnim i drugim organima i institucijama, punu
zaposlenost uposlenika i maksimalno koristenje njihovih znanja i radnih sposobnosti i
informisanje javnosti o radu Federalne uprave.

Unutarnje uredenje i nacin rada Federalne uprave zasniva se na koncentraciji
istih, srodnih i u procesu rada povezanih poslova u okviru organizacionih jedinica.

Clan 3.

Federalna uprava za geodetske i imovinsko-pravne poslove vrSi upravne i
druge stru¢ne poslove iz nadleznosti Federacije koji se odnose na: premijer,
uspostavljanje i obnovu katastra nekretnina; katastar komunalnih uredaja, osim
poslova koji su zakonom dati u nadleznost kantona i opc¢ina; kartografisanje teritorije
Federacije; vodenje tehniCke arhive originala planova i karata, osnovnih geodetskih
radova i drugih podataka dobijenih vrSenjem geodetskih radova; komasaciju zemljiSta
i premjer zemljiSta za posebne potrebe, vlasni¢ko-pravne i druge stvarno-pravne
odnose na nekretninama; pravni rezim drzavne svojine na nekretninama; evidenciju
na nekretninama i pravima na nekretnine; imovinsko-pravne poslove u vezi s
nekretninama na kojima Federacija ima pravo vlasnistva, davanje prijedloga za
reprivatizaciju imovine i inspekcijski nadzor nad poslovima premjera i katastra
nekretnina, katastra zemljiSta i katastra komunalnih uredaja.



I UNUTARNJA ORGANIZACIJA | DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

1.Unutarnja organizacija
Clan 4.

Za izvrSenje poslova i zadataka iz djelokruga Federalne uprave obrazuju se
osnovne organizacione jedinice:

A. KABINET DIREKTORA

B. SEKTOR ZA PREMJER, KARTOGRAFIJU | KOMASACIJU

C. SEKTOR ZA KATASTAR

D. SEKTOR ZA GEOINFORMATIKU

E. SEKTOR ZA IMOVINSKO-PRAVNE i OPCE POSLOVE

F. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE PROJEKTIMA IZ PROGRAMA
JAVNIH INVESTICIJA

2. Djelokrug organizacionih jedinica

A. KABINET DIREKTORA

Clan 5.

Kabinet direktora vrsi sljedece poslove i zadatke:

U Kabinetu direktora obavljaju se stru¢ni i drugi poslovi za potrebe direktora i
sekretara Uprave, a koje se odnose na pripremu materijala, prijedloga i misljenja i
poslovi u vezi sa realizovanjem programa aktivnosti direktora, pripreme sjednica
struénog kolegija i provodenje njegovih zakljuCaka, pracenje i s tim u vezi
upoznavanje direktora sa dinamikom izvrSavanja programskih obaveza
organizacionih jedinica, organizovanje sastanaka u Kabinetu direktora, staranje o
ostvarivanju javnosti rada sluzbe, pracenje primjene sistema upravljanja kvalitetom u
domenu ljudskih resursa, starati se o ljudskim resursima na nacin da se analiziraju
zahtjevi i predlazu rjeSenja, da prati i kontroliSe evidencije radnog vremena, predlazu
nagrade i kazne, osigurava protok informacija u Federalnoj upravi izvrSavanjem
profesionalnih zadataka, donositi planske akte iz domena upravljanja ljudskim
resursima, odnosi sa javno$c¢u, poslovi materijalno-finansijske prirode, izrada
finansijskog plana, izrada izvjeStaja o stanju i utroSku sredstava, izradi potrebne
dokumentacije i materijala iz oblasti op¢ih poslova, poslovi u vezi pripremanja i
rieSavanja poste upuéene direktoru, vodenje evidencije povjerljive poste, pribavljanje
materijala od organizacionih jedinica za potrebe direktora, obavljanje administrativnih
i tehniCkih poslova za potrebe direktora.

B. SEKTOR ZA PREMJER, KARTOGRAFIJU | KOMASACIJU



Clan 6.
Sektor za premjer, kartografiju i komasaciju vrsi sljedeée poslove i zadatke:

- priprema prednacrte, nacrte zakona i drugih propisa i opcih akata iz oblasti
osnovnih geodetskih radova, premjera, komasacije zemljista, kartografisanja teritorije
Federacije,

- priprema nacrte srednjorocnih i godiSnjih programa rada,

- priprema analize, izvjesStaje, stru€ne upute, mislijenja i objasSnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora,

- razmatra prijedloge o potrebi premjera, kartografisanja teritorije Federacije i
komasacije zemljista,

- daje prijedloge za preduzimanju odgovaraju¢ih mjera i priprema informacije za
Vladu Federacije iz oblasti za koje je Sektor nadlezan,

- obavlja geodetsko-kartografske radove;

- vrSi nadzor i prijem radova premjera zemljiSta, katastarskog klasiranja, bonitiranja i
procjene zemljiSta, komasacije zemljista i kartografisanja teritorije Federacije,

- vrSi inspekcijski nadzor nad poslovima premjera, komasacija, osnovnih i drugih
geodetskih radova,

-prati i prouCava zakone i druge propise koji se odnose na osnovne geodetske
radove, premjer, kartografisanje teritorije Federacije i komasaciju zemljista, te daje
misljenja na prednacrte i nacrte zakonskih i drugih propisa koji su u vezi sa
nadleznostima Uprave,

- priprema ugovore o zajedni¢kom finansiranju i izvodenju radova premjera, premjera
za posebne potrebe ukoliko se taj premjer proSiruje na zahtjev Uprave,
kartografisanja teritorija Federacije, katastarskog klasiranja, bonitiranja i procjene
zemljiSta, komasacije zemljiSta, te kontroliSe i ovjerava situacije za izvrSene radove,

- prati oblast geodezije u znanstvenom i stru¢nom smislu, te unapreduje geodetsku
djelatnost, uvodenjem savremenih metoda rada,

- ucestvuje u pripremi dokumentacije iz oblasti identifikacije, obiljezavanja i
odrzavanja administrativnih i katastarskih granica u FBiH

- vrSi obradu, sredivanje evidentiranje, odrzavanje i zastitu planova i karata i drugih
elaborata iz oblasti identifikacije i obiljezavanja crte razdvajanja.

C. SEKTOR ZA KATASTAR ]
Clan 7.

Sektor za katastar:

- priprema zakonske i podzakonske akte iz oblasti katastra,

- priprema nacrte srednjoro¢nih programa i godisnjih planova i programa rada,

- daje prijedloge za preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera iz oblasti za koju je
Sektor nadlezan,

- priprema analize, izvjestaje, struCne upute, misljenja i pojasnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora,

- vrSi strucni pregled i kontrolu poslova iz oblasti katastra i izrade baze podataka
katastra nekretnina

- vrSi uspostavu katastra nekretnina

- stru€ni nadzor odrZzavanja katastra



- planira, priprema ugovore i prati izvrSenje poslova katastra i baze podataka
katastra nekretnina,

- vrSi inspekcijski nadzor nad poslovima katastra, automatske obrade
katastarskih podataka, baze podataka katastra nekretnina,

- koordinira predaju katastarskih podataka sudovima (gruntovnicama),

- vodi postupak, priprema i izraduje drugostepena rieSenja iz oblasti katastra,

- prati i omogucava odrzavanje posebnih registara prostornih podataka,

- prikuplja podatke, informacije, preuzima, obraduje i stavlja na raspolaganje
kroz centralni informacioni sistem,

- preuzima, prati i omoguc¢ava odrzavanje baza podataka katastra nekretnina i
prostornih podataka u saradnji sa opéinama FBiH,

- prikuplja, sreduje, evidentira i wvrSi kontrolu i obradu podataka prema
metodoloSkim uputama i uspostavljanju odgovaraju¢ih dokumentacionih
materijala,

- saraduje u razradi projekta za automatsku obradu podataka i vrSi kontrolu
pripreme podataka o katastru nekretnina i iste prosljeduje za njihovu
automatsku obradu,

- vodi statistiCke podatke iz oblasti katastra i baze podataka katastra nekretnina,

- saraduje sa zemljiSno-knjiznim uredima,

- prati nauna i stru¢na dostignu¢a iz oblasti katastra i osigurava njihovu
primjenu u praksi.

D. SEKTOR ZA GEOINFORMATIKU
Clan 8
Sektor za geoinformatiku vrsi sljedece poslove i zadatke:

- ucCestvuje u pripremanju zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti
Sektora,

- priprema nacrte trogodisSnjih i godiSnjih programa rada iz nadleznosti Sektora,

- priprema analize, izvjesStaje, stru¢ne upute, misljenja i pojasnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora,

- daje prijedloge za preduzimanje odgovarajucih mjera i priprema informacije za
Vladu FBIH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan,

- obavlja inspekcijski nadzor nad poslovima iz nadleznosti Sektora,

- obavlja poslove diseminacije prostornih podataka objavom i odrzavanjem
standardizovanih web servisa i implementacijom geoportala kao srediSnjeg
mjesta pronalaska, dijeljenja i vizualizacije prostornih podataka Federacije
BiH,

- obavlja poslove ¢uvanja, izdavanja i arhiviranja originala geodetskih planova i
karata, osnovnih geodetskih radova i druge tehnicke dokumentacije i podataka
dobijenih vrSenjem geodetskih radova u skladu sa Uredbom o nacinu Cuvanja i
koriStenja podataka premjera i katastra zemljista,

- obavlja poslove uspostave, odrzavanja, distribucije i arhiviranja podataka
informacionog sistema digitalnog arhiva, arhivske kartografske grade i ostale
geodetske i katastarske tehniCke dokumentacije Federacije BiH, te njegove
integracije u poslovne procese u Federalnoj upravi, kao i svim kantonalnim i
opcinskim sluzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar nekretnina,



- organizuje i nadzire sistem evidencije o naplatama naknada za koristenje
podataka premjera i katastra, i naknada za vr8enje usluga iz oblasti premjera i
katastra,

- osigurava geoinformaticku podrSku razvoju, povezivanju, funkcionisanju i
unapredenju geoinformacionih sistema u Federalnoj upravi i svim kantonalnim
i opcinskim sluzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar nekretnina,

- osigurava geoinformaticku podrSku implementaciji svih relevantnih aktivnosti i
projekata Uprave,

- koordinira odrzavanje, nesmetano funkcionisanje i unapredenje mreze
permanentnih stanica Federacije BiH — FBIHPOS,

- stara se o funkcionalnosti i sigurnosti hardverske i komunikacione
infrastrukture Federalne uprave i sigurnost podataka smjestenih na serverima
Federalne uprave,

- analizira potrebe i radi na sistemskojj primjeni zajedni¢kih geoinformacionih
osnova u Federalnoj upravi i svim kantonalnim i opc¢inskim organima i
sluzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar nekretnina,

- prikuplja podatke, evidentira, prati i analizira stanje i koriStenje informaticke i
komunikacione opreme u Federalnoj upravi i svim kantonalnim i opcinskim
sluzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar nekretnina,

- ucestvuje u poslovima uspostavljanja i odrzavanja sluzbene web stranice
Federalne uprave i drugih prezentacija.

E. SEKTOR ZA IMOVINSKO-PRAVNE | OPCE POSLOVE
Clan 9.
Sektor za imovinsko-pravne i opée poslove vrsi slijedeée poslove i zadatke:

-poslovi upravnog rjeSavanja, vodenje upravnog postupka i rjeSavanje u upravnim
stvarima u drugom stepenu, prema propisanim nadleZnostima,

-priprema prednacrte zakona i drugih propisa iz podru¢ja imovinsko-pravnih
odnosa na nekretninama (eksproprijacija, gradevinsko zemljiste),

-priprema analize i izvjeStaje, stru¢ne upute i objasnjenja za primjenu propisa iz
imovinsko-pravne oblasti,

-daje prijedloge i inicijative za unapredenje rada kantonalnih i opcinskih organa
nadleznih za rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama,

-prati izvrSavanje zakona i drugih propisa iz imovinsko-pravne oblasti i predlaze
mjere za njihovu primjenu,

-saraduje sa drugim federalnim organima u rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa
na nekretninama na kojima Federacija ima pravo vlasnistva,

-uCestvuje u pripremi plana javnih nabavki,

-priprema rjeSenja, informacije i potrebne materijale za Vladu Federacije iz oblasti
imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama koji su u nadleznosti Uprave,
-uCestvuje u pripremi propisa iz djelokruga drugih organizacionih jedinica Uprave,
-uCestvuje u izradi opcih akata Uprave,

-priprema i izraduje pojedinacne akte koji se odnose na postavljenje odnosno
rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjeStenika, prava i duznosti drzavnih
sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa, vodi matiCne evidencije zaposlenih,



formira, vodi, azurira i Cuva personalne dosjee drzavnih sluzbenika i
namjestenika,

-vrSi poslove prijema poste, evidentiranja, rasporedivanja i arhiviranja predmeta i
akata,

-vrSi administrativho-tehni¢ke, daktilografske, kurirske i poslove kopiranja.

F. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE PROJEKTIMA I1Z PROGRAMA JAVNIH
INVESTICIJA

Clan 10.

Sektor za upravljanje projektima iz programa javnih investicija vrsi slijedece
poslove i zadatke:

- ucCestvuje u pripremanju zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti
Sektora,

- priprema nacrte trogodisSnjih i godiSnjih programa rada iz nadleznosti Sektora,

- priprema analize, izvjeStaje, stru€ne upute, misljenja i objasnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora,

- daje prijedloge za preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera i priprema informacije za
Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan,

- koordinacija u identifikaciji, formulaciji i utvrdivanju prioritetnih projekata u
oblasti programa javnih investicija,

- ucCestvuje u procesu pripreme i izrade programa javnih investicija i vrSi
dostavljanje prioritetnih projekata Ministarstvu finansija, u cilju pripreme PJI
Federacije,

- vr8i kandidovanje projekata i azuriranje podataka o projektima u
implementaciji putem informacionog sistema PIMIS,

- vrSi implementaciju projekata iz programa javnih investicija koji je odobrila
Vlada Federacije,

- poslove implementaciju projekta, u skladu sa unutarnjom organizacijom i
nadleznostima,

- poslove pracenja i izvjeStavanja o implementaciji tekucih projekata

- osigurava angazman odredenog broja struCnjaka sa specificnim znanjima i
kompetencijama kojima ne raspolaze Sektor,

- uspostavlja Geoportal IPP-a FBIiH, upravlja njegovim radom i radi na
prikupljanju podataka za katalog metapodataka IPP-a FBIH u skladu sa
Uredbom o Infrastrukturi prostornih podataka FBiH,

- odrZzava javni servis metapodataka i osigurava subjektima i korisnicima
povezivanje sa drugim servisima uklju¢enim u IPP FBiH,

- osigurava pronalazenje, pristup i koristenje prostornih podataka IPP FBiH,

- ureduje i koordinira uspostavu usluga pronalazenja, pregleda, transformacije,
preuzimanja, povezivanja i drugih usluga IPP-a FBiH u skladu sa Uredbom o
Infrastrukturi prostornih podataka FBiH,

- proucCava, prati i nadzire primjenu domacdih i medunarodnih normi u podrucju
razmjene i standardizacije prostornih podataka,

- izraduje i odrzava sluzbenu web stranicu IPP-a FBiH,

- podrzava i koordinira obavljanje poslova u vezi medunarodne saradnje iz
nadleznosti Uprave,



- ucCestvuje u pripremanju i izvrSavanju medunarodnih sporazuma iz nadleznosti
Uprave,

- podupire pripremu bilateralne i medunarodne saradnje, provedbe projekata i
razmjene podataka iz nadleznosti Uprave,

- obavlja poslove pripreme, koordinacije i podrSke provedbi i pracenju
medunarodnih i regionalnih projekata, u saradnji sa drugim sektorima
uklju¢enim u provedbu projekata,

- podrzava i koordinira saradnju Uprave sa medunarodnim asocijacijama i
organizacijama,

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan 11.

Za vrSenje poslova i zadataka iz djelokruga Federalne uprave utvrduje se
ukupno 43 izvrSioca i to: 7 rukovodecih drzavnih sluzbenika (1 direktor, 1 sekretar i 5
pomoc¢nika direktora), 29 ostalih drzavnih sluzbenika i 7 namjeStenika.

Sistematizacija radnih mjesta obuhvata: naziv radnog mjesta, opis poslova,
uslove za vrSenje poslova, vrsta djelatnosti, naziv grupe poslova, sloZzenost poslova,
status izvrSioca, poziciju radnog mjesta i broj izvrSioca.

Clan 12.

A. KABINET DIREKTORA

1. Sef Kabineta

Opis poslova- Rukovodi Kabinetom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti Kabineta i
to: stara se oko pripreme izvjeStaja, analiza i informacija o realizovanju programa
rada Uprave, saraduje sa direktorom u pripremi dokumenata i stru¢nih materijala za
sjednicu Vlade, organizuje i nadzire pripremu sastanaka u Kabinetu direktora i
osigurava da neophodne informacije i materijali za sastanke budu pripremljeni,
priprema materijale za sjednice struCnih kolegija i stara se za provodenje njihovih
zaklju€aka, kontinuirano izvjeStava direktora o stanju i rezultatima izvrSavanja
poslova Kabineta, priprema saopcenja i informacije za javnost, obavlja druge
poslove vezane za rad Kabineta koje odredi neposredni Rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja - pravne ili upravne
struke, drustveni, ekonomski ili geodetski fakultet, ispit opéeg znanja ili strucni
upravni ispit, najmanje 5 (pet) godina radnog staza, poznavanje engleskog jezika.

Vrsta djelatnosti - Osnovna

Grupa poslova - Stru¢no-operativni



Slozenost poslova - Najslozeniji

Status izvrSioca - Rukovodilac osnovne organizacione jedinice kojom ne rukovodi
rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Sef Kabineta
Broj izvrSioca- 1 (jedan)
2. Struéni savjetnik za finansijske - materijalne poslove

Opis poslova- Vodi materijalno-finansijsko poslovanje, izraduje finansijske planove i
zavrsni racun Uprave i prati njihovo izvrSenje u tekucoj godini, uCestvuje u izradi
budzeta Uprave, prati njegovo izvrSenje, izraduje izvjeStaje o stanju i utroSku
sredstava, vrSi prijem, kompletiranje, kontrolu, likvidiranje i Cuvanje finansijsko-
knjigovodstvene dokumentacije, podnosi finansijsko-knjigovodstvenu dokumentaciju
na saglasnost i potpis direktoru Uprave, vrSi analiticke poslove vezano za utro$ak
sredstava kroz jedinstveni racun trezora, kao i ostalih raCuna, vrsi obracun i isplatu
placa i drugih naknada zaposlenih, izraduje izvjeStaje, analize, informacije i druge
struéne i analiticke materijale na osnovu odgovaraju¢ih podataka iz oblasti
materijalno-finansijskog poslovanja, popunjava obrasce propisane od strane trezora i
iste podnosi na kontrolu i potpis, te dostavlja trezoru, vrSi obracun plac¢a i drugih
materijalnih primanja uposlenih u Upravi, radi i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VII stepen struCne spreme odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza i
polozen ispit opCeg znanja ili strucni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova-Studijsko-analiti¢ki i stru¢no-operativni

Slozenost poslova-Najslozeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Struéni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

3. Struéni saradnik za informisanje i ljudske resurse

Opis poslova — Vrsi struénu obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za domen
ljudskih resursa, vrsi prikupljanje, sredivanje, evidentiranje, kontrolu, mjerenje i
obradu podataka u domenu upravljanja ljudskim resursima, kao i pripremi
odgovarajucih dokumentacionih materijala prema metodoloskim i drugim uputstvima.



Osigurava protok informacija u Federalnoj upravi izvrSavanjem profesionalnih
zadataka kao Sto su izrada analitickih, informativnih i drugih materijala, vodi
evidencije o direktorovoj korespondenciji, priprema sastanke u Kabinetu direktora i
priprema neophodne informacije i materijale za sastanke, priprema materijale za
sjednice strucnih kolegija, dostavlja periodiCne i redovne izvjeStaje o stanju i
rezultatima izvrS8avanja poslova Kabineta. Stara se oko pripreme izvjestaja, analiza i
informacija o realizovanju programa rada Uprave, obavlja druge poslove vezane za
rad Kabineta koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen stru¢ne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja“,diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke ili drustvenog smjera, 1 (jedna) godina radnog staza i polozen ispit opceg
znanja ili strucni upravni ispit.
Vrsta djelatnosti- Osnovna

Grupa poslova- Studijsko-analitiCki i struéno-operativni, informaciono-
dokumentacioni poslovi

Slozenost poslova-Slozeni
Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta- stru¢ni saradnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan).

4. Visi referent — blagajnik

Opis poslova-Vodi blagajnu, vrSi gotovinske isplate naknada troSkova uposlenika i
primanja koja imaju karakter troSkova koji se u skladu sa zakonom mogu isplacivati,
obavlja izdavanje i evidenciju putnih naloga i njihov obracun, podiZze gotovinu na
blagajni poslovne banke, vodi evidencije o svim gotovinskim isplatama i uplatama,
obavlja pripremu obrauna placa i drugih naknada za sve uposlenike, unos
obrazaca i faktura upucenih prema trezoru, vrSiraspodjelu materijalno-tehnickih
sredstava i kancelarijskog materijala, obavlja i druge poslove ovog radnog mjesta
koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova-SSS - ekonomska Skola , tehni¢ka Skola ili gimnazija,
polozen strucni ispit za namjestenike i najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Grupa poslova: raCunovodstveno-materijalni poslovi
Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik
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Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrSioca: 1 (jedan)

5.Visi referent - tehni¢ki sekretar

Opis poslova- Obavlja poslove u vezi prijema, sredivanja i ¢uvanja akata i drugih
materijala upucenih direktoru, vodi raspored aktivnosti direktora i stara se o njegovim
obavezama u pogledu sjednica i sastanaka, vodi rokovnik tih sjednica i sastanaka,
vodi zapisnike sa sastanaka, organizuje pripremu materijala za sastanke i razgovore,
osigurava protok informacija u Federalnoj upravi izvrSavanjem profesionalnih
zadataka kao $to su rasporedivanje telefonskih poziva, vodi evidencije o direktorovoj
korespondenciji, vrSi i druge poslove koji se odnose na zadatke iz opisa poslova
ovog radnog mjesta, koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- SSS, gimnazija, srednja upravno-birotehnicka Skola ili
druga srednja Skola, polozen struCni ispit za namjesStenike i najmanje 10 (deset)
mjeseci radnog staza i poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti- Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Grupa poslova- Administrativno-tehnicki

Slozenost poslova- Djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca- Namjestenik

Pozicija radnog mjesta-Visi referent

Broj izvrSioca — 1(jedan)

6. Vozacé

Opis poslova- Upravlja motornim vozilom, vodi brigu o odrZavanju i tehni€koj
ispravnosti vozila, vodi propisane evidencije o vozilu i njegovoj upotrebi i odgovoran
je za sigurno obavljanje posla, obavlja poslove dostave i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac

Uslovi za vrSenje poslova- SSS, prometna tehnic¢ka Skola ili druga srednja Skola,
polozZen ispit za vozaca "B" kategorije i najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza

Vrsta djelatnosti-Poslovi pomoéne djelatnosti
Grupa poslova-Operativno - tehnicki

Slozenost poslova-Djelimi¢no slozeni
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Status izvrSioca- NamjesStenik
Pozicija radnog mjesta-Visi referent
Broj izvrSioca -1 (jedan)
Clan 13.
B. SEKTOR ZA PREMJER, KARTOGRAFIJU | KOMASACIJU ZEMLJISTA
1. Pomo¢énik direktora

Opis poslova- Rukovodi Sektorom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u €lanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najsloZenije poslove iz nadleznosti sektora i to:
rieSava najsloZenije predmete iz oblasti premjera, kartografije i komasacije zemljista;
priprema nacrte i struCna objaSnjenja o primjeni zakona i drugih propisa iz
nadleznosti Sektora; vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na provodenje politike i
izvrSenje zakona i drugih propisa; daje instrukcije za izradu analiza, informacija,
izvjeStaja, programa i drugih materijala iz  djelokruga Sektora; ucestvuje u
pripremanju ugovora o zajedni¢kom finansiranju i izvodenju radova; kontrolise
situacije za izvrSene radova iz djelokruga Sektora; brine o izvrSenju zaklju¢aka Viade
Federacije iz djelokruga sektora kojim rukovodi; obavlja i druge poslove iz programa
rada Uprave koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova: VSS, VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, najmanje 5 (pet) godine radnog
staza, polozen struéni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

Grupa poslova: Studijsko-analitiCki, stru¢no-operativni

Slozenost poslova: Najslozeniji

Status izvrSioca: Rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Pomoc¢nik direktora Uprave

Broj izvrSioca: 1 (jedan)

2. Federalni inspektor za osnovne geodetske radove, premjer, komasaciju

zemljista i druge geodetske poslove

Opis poslova- Vrsi neposredni inspekcijski nadzor nad provodenjem zakona,
propisa i drugih akata iz oblasti u nadleznosti Sektora; u€estvuje u pripremi federalnih
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propisa iz oblasti koje su predmet inspekcijskog nadzora; donosi rjeSenja i druga akta
iz djelokruga inspekcijskog nadzora; prati stanje u oblasti inspekcijskog nadzora i
predlaZe mjere za njegovo unapredenje, izraduje analiticko - informativne i materijale
koji se odnose na inspekcijski nadzor; vrsi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet ,najmanje 3 (tri) godine radnog
staza, poloZen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova-Upravno-nadzorni i studijsko-analiticki
Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Federalni inspektor

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

3. Strucni savjetnik za kartografisanje teritorije Federacije BiH

Opis poslova - Priprema prednacrte stru€no-tehnickih propisa u oblasti izrade
analognih i digitalnih karata i osnovne topografske baze podataka; prati i prouCava
razvoj geodetske struke iz oblasti kartografije, te ostalih poslova u nadleznosti
Sektora, u cilju izrade jedinstvenih metodologija i uvodenja savremenih metoda rada;
vrSi struénu i ekonomsku analizu izvrSenih radova i ocjenu njihovog kvaliteta i
ekonomi€nosti; vrSi neposredni nadzor i instrukcije nad kartografskim i drugim
geodetskim radovima; vrsi kontrolu kvaliteta izvrSenih radova na izradi topografskih i
drugih karata i osnovne topografske baze podataka; ovjerava elaborat terenskih i
kancelarijskih radova; vrsi i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet 3 (tri) godine radnog staza, polozen
strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti i stru¢ni upravni
ispit. u skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika
koji rade na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i
55/17) i ispit opCeg znanja ili stru€ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova-Studijsko-analitiki i stru¢no-operativni
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Slozenost poslova-Najslozeniji
Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta-Struéni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

4. Struéni savjetnik za premjer i osnovne geodetske radove

Opis poslova- Priprema prednacrte strucno-tehnickih propisa u oblasti premjera
zemljiSta i osnovnih geodetskih radova; prati i prou€ava razvoj geodetske osnove iz
oblasti premjera i osnovnih geodetskih radova u cilju izrade jedinstvenih metodologija
i uvodenja savremenih metoda rada, te daje prijedloge za preduzimanje
odgovarajucih mjera; vrSi obradu, sredivanje i evidentiranje podataka premijera,
odrzavanje osnovnih geodetskih radova u Federaciji BiH, te daje upute i informacije
korisnicama podataka; vrSi instrukcije, kontrolu kvaliteta i prijem izvrSenih radova
premjera i osnovnih geodetskih radova koji se izvode pri uspostavi katastra
nekretnina i pri komasaciji zemljista; priprema i pohranjuje dokumentacije nastale
tokom identifikacije, obiljezavanja i odrzavanja administrativnih i katastarskih granica
u Federaciji BiH, izraduje numeriCke i grafiCke preglede o stanju premjera i osnovnih
geodetskih radova na teritoriji Federacije; vrSi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova — VSS, VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet 3 (tri) godine radnog staza, polozen
stru¢ni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu sa
Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti- Osnovna djelatnost

Grupa poslova- Studijsko-analiti¢ki i struéno-operativni.

Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- Drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- Struéni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

5.Struéni savjetnik za komasaciju
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Opis poslova- Priprema prednacrte stru¢no-tehnickih propisa u oblasti komasacije
zemljiSta; prati i prouCava razvoj geodetske osnove iz oblasti komasacije u cilju
izrade jedinstvenih metodologija i uvodenja savremenih metoda rada, te daje
prijedloge za preduzimanje odgovarajuéih mjera; vrSi obradu, sredivanje i
evidentiranje komasiranih podrucja, u Federaciji BiH, te daje upute i informacije
korisnicama podataka; vrsi instrukcije, kontrolu kvaliteta i prijem izvrSenih radova pri
komasaciji zemljista; izraduje numeriCke i graficke preglede o stanju komasacionih
radova na teritoriji Federacije BiH; vrsi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja“, geodetski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza,
polozen stru¢ni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu
sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti - Osnovna djelatnost

Grupa poslova - Studijsko-analiti¢ki i struéno-operativni.
Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- Struéni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

6. Stru€éni saradnik za granice i pitanja iz oblasti premjera i komasacije
zemljista

Opis poslova- vrsi obradu, sredivanje, evidentiranje i odrZzavanje podataka premjera
i komasacije zemljista Federacije BiH, vrSi struénu obradu sistemskih rjeSenja od
znaCaja za oblast granica, premjera i komasacije zemljista, izraduje analitiCke,
informativne i druge materijale za korisnike podataka premjera i komasacije
zemljista, uclestvuje u pripremi dokumentacie u skladu sa propisanim
metodologijama iz oblasti identifikacije, obiljezavanja i odrzavanja administrativnih i
katastarskih granica u FBiH, izraduje numeriCke i graficke preglede o stanju premjera
i komasacije zemljiSta na teritoriji Federacije, vrSi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS\VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja®,
geodetski fakultet ili drugi tehnicki fakultet, 1 (jedna) godina radnog staza i polozen
ispit opCeg znanja ili strucni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti- Osnovna
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Grupa poslova- stru¢no operativni, studijsko-analiti¢ki
Slozenost poslova-SloZeni

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- stru¢ni saradnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan). 3
Clan 14.

C. SEKTOR ZA KATASTAR

1. Pomo¢énik direktora

Opis poslova- Rukovodi Sektorom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najsloZenije poslove iz nadleZnosti sektora i to:
rleSava najslozenije predmete iz oblasti katastra nekretnina, katastra zemljiSta i
katastra komunalnih vodova, priprema nacrte i stru¢na objasnjenja u vezi primjene
zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sektora, vrSi najsloZenije poslove koji se
odnose na provodenje politike i izvrSenje zakona i drugih propisa, daje instrukcije za
izradu analiza, informacija, izvjeStaja, programa i drugih materijala iz djelokruga
Sektora, ufestvuje u pripremanju ugovora o zajedni¢kom finansiranju i izvodenju
poslova, kontroliSe situacije za izvrSene poslove iz djelokruga Sektora, predlaze
direktoru izdavanje odredenih katastarskih podataka, brine o izvrSenju zaklju€aka
Vlade Federacije iz djelokruga sektora kojim rukovodi, obavlja i druge poslove iz
programa rada Federalne uprave koje odredi neposredni Rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova-VSS, VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, najmanje 5 (pet) godine radnog
staza, polozZen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova-Studijsko-analiti¢ki, stru€no-operativni

Slozenost poslova-NajsloZeniji

Status izvrSioca- Rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Pomocnik direktora Uprave

Broj izvrSioca — 1 (jedan)
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2. Federalni inspektor za katastar i bazu podataka katastra nekretnina

Opis poslova - Vrsi neposredni inspekcijski nadzor nad provodenjem zakona,
propisa i drugih akata iz nadleznosti Sektora, donosi rjeSenja i druga akta iz
djelokruga inspekcijskog nadzora, vrsi pregled poslova iz nadleznosti Sektora, vrSi
predaje elaborata katastra nekretnina opcinskim sluzbama nadleznim za geodetske
poslove, ucCestvuje u pripremi federalnih propisa iz oblasti koje su u nadleznosti
Sektora, prati stanje u oblasti inspekcijskog nadzora i predlaze mjere za njegovo
unapredenje, te priprema analize i informacije i druge struCne materijale iz oblasti
katastra, prati i proucava metodologiju i normative na poslovima katastra te predlaze
uvodenje savremenijih i ekonomicnijih metoda rada na tim poslovima, vrsi izradu
analitiCkih, informacionih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipska
izvjeStaje, redovne ili periodicne informacije i sl.), saraduje u razradi projekta za
automatsku obradu podataka, prikuplja statisticke podatke o izvrSenim inspekcijskim
pregledima, saraduje sa zemljiSno-knjiznim uredima, vrsi i druge poslove koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, najmanje 3 (tri) godine radnog
staza, polozen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova-Upravno-nadzorni i studijsko-analiti¢ki
Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- Drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Federalni inspektor

Broj izvrSioca — 2 (dva)

3. Strucni savjetnik za katastar i bazu podataka katastra nekretnina

Opis poslova - vrsi struéni pregled i prijem poslova iz oblasti katastra i izrade baze
podataka katastra nekretnina, te priprema analize i informacije i druge struCne
materijale iz oblasti katastra, prati i prou¢ava metodologiju i normative na poslovima
katastra te predlaze uvodenje savremenijih i ekonomicnijih metoda rada na tim
poslovima, wvrSi struénu obradu podataka katastra, vrSi izradu analitickih,
informacionih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipske izvjestaje,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.), prikuplja, sreduje, evidentira i vrSi kontrolu i
obradu podataka prema metodoloSkim uputama i uspostavljanju odgovarajucih
dokumentacionih materijala, saraduje u razradi projekta za automatsku obradu
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podataka i vrSi kontrolu pripreme podataka o nekretninama za njihovu automatsku
obradu, prikuplja statisticke podatke iz oblasti katastra i vrSi druge poslove koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet , 3 (tri) godine radnog staza,
polozen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova- Stru¢no-operativni i informaciono-dokumentacioni
Slozenost poslova-najslozeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Struéni savjetnik

Broj izvrSioca -2 (dva)

4.Strucni savjetnik za katastarski informacioni sistem

Preuzima, prati i omogu¢ava odrzavanje baze podataka katastra nekretnina u
saradnji sa opéinama FBiH, prikuplja, sreduje, evidentira i vrSi kontrolu i obradu
podataka prema metodoloskim uputama i uspostavljanju odgovarajucih
dokumentacionih materijala, saraduje u razradi projekta za automatsku obradu
podataka i vrsi kontrolu pripreme podataka o katastru nekretnina i iste prosljeduje za
njihovu automatsku obradu, prikuplja statisticke podatke iz oblasti katastra i vrSi
druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen stru€ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza,
polozZen struéni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu
sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opCeg znanja ili strucni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova- Stru¢no-operativni i informaciono-dokumentacioni

Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- Drzavni sluzbenik
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Pozicija radnog mjesta-Stru¢ni savjetnik

Broj izvrSioca —1 (jedan)

Clan 15.
D. SEKTOR ZA GEOINFORMATIKU
1. Pomoc¢nik direktora

Opis poslova- Rukovodi Sektorom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u Clanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najsloZenije poslove iz nadleznosti sektora i to:
rieSava najslozenije predmete iz oblasti geoinformatike, priprema nacrte i stru¢na
objasnjenja o primjeni zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sektora, vrSi
najsloZenije poslove koji se odnose na provodenje politike i izvrSenje zakona i drugih
propisa, daje instrukcije za izradu analiza, informacija, izvjestaja, programa i drugih
materijala iz djelokruga Sektora, ucestvuje u pripremanju ugovora o zajednickom
finansiranju i izvodenju radova, kontroliSe situacije za izvrSene radova iz djelokruga
Sektora , brine o izvrSenju zakljuCaka Vlade Federacije iz djelokruga Sektora kojim
rukovodi, obavlja i druge poslove iz programa rada Uprave koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova-VSS, VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja geodetski fakultet, najmanje 5 (pet) godine radnog
staza, polozen struc€ni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova-Studijsko-analiti¢ki, stru€no-operativni

Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- Rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Pomocnik direktora Uprave

Broj izvrSioca — 1 (jedan)
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2. Federalni inspektor za geoinformatiku

Opis poslova- Vrsi neposredni inspekcijski nadzor nad provodenjem zakona,
propisa i drugih akata iz oblasti u nadleznosti Sektora, u€estvuje u pripremi federalnih
propisa iz oblasti koje su predmet inspekcijskog nadzora, prati stanje u oblasti
inspekcijskog nadzora i predlaze mjere za njegovo unapredenje, izraduje analitiCko -
informativne i druge materijale koji se odnose na inspekcijski nadzor, vodi statistiCku
evidenciju o izvrSenim inspekcijskim pregledima, vrsi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, najmanje 3 (tri) godine radnog
staza, polozen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili stru¢ni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova-Upravno-nadzorni i studijsko-analiticki
Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Federalni inspektor

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

3.Strucni savjetnik za analogni i digitalni arhiv

Opis poslova-Vrsi pripremu zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora,
uCestvuje u pripremi analiza, izvjestaja, struénih uputa, misljenja i objadnjenja propisa
iz nadleznosti Sektora, priprema prijedloge za preduzimanje odgovarajucih mjera i
priprema informacije za Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan, obavlja
poslove sistemskog €uvanja, izdavanja i arhiviranja originala geodetskih planova i
karata, osnovnih geodetskih radova i druge tehni¢ke dokumentacije i podataka
dobijenih vrSenjem geodetskih radova u skladu sa Uredbom o nacinu Cuvanja i
koriStenja podataka premjera i katastra zemljiSta, obavlja poslove i aktivnosti vezane
za uspostavu, funkcionisanje, odrzavanje i unapredenje sistema digitalnog arhiva s
ciliem da se svi zapisi dugoro¢no arhiviraju, zastite i saCuvaju kao i da ih se ucini
dostupnim korisnicima, internim i eksternim. obavlja poslove i aktivnosti integracije
sistema digitalnog arhiva u poslovne procese u Federalnoj upravi, kao i svim
kantonalnim i opcinskim sluZzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar
nekretnina, organizuje i nadzire sistem evidencije i naplate uvida i ustupanja
podataka tehniCke arhive i baza podataka,uCestvuje u implementaciji lokalnih,
regionalnih i medunarodnih projekata koje implementuje ili u €ijoj implementaciji
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uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova: VSS,VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza i
polozZen struéni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu
sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opCeg znanja ili struCni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti- Osnovna djelatnost

Grupa poslova- Informaciono-dokumentacioni poslovi i struéno-operativni
Slozenost poslova- Najslozeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- Struéni savjetnik

Broj izvrSioca — 2 (dva)

4. Struéni savjetnik za geoinformatiku

Opis poslova-Vrsi pripremu zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora,
priprema analize, izvjeStaje, struCne upute, misljenja i objasnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora, priprema prijedloge za preduzimanje odgovarajuéih mjera i
priprema informacija za Vladu FBIiH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan,radi na
osiguravanju geoinformacione podrSke razvoju, povezivanju, funkcionisanju i
unapredenju kartografskih, geodetskih, katastarskih, GNSS i drugih geoinformacionih
sistema u Federalnoj upravi, kao i svim kantonalnim i opcinskim sluzbama nadleznim
za geodetske poslove i katastar nekretnina, osigurava geoinformacionu podrsku u
osnovnim aktivnostima drugih sektora Uprave, prati i prouCava razvoj geodetske
osnove u oblasti geoinformacionih sistema, u cilju uvodenja savremenih metoda
rada, kao i davanje prijedloga za preduzimanje odgovarajuéih mijera, izraduje
projekte geoinformacionog sistema i automatske obrade podataka, kao i unapredenja
postojeCih  geoinformacionih  sistema, koordinira odrZzavanje, nesmetano
funkcionisanje i unapredenje mreze permanentnih stanica Federacije BiH -
FBIHPOS, koordinira odrzavanje i unapredenje funkcionisanja katastar.ba softvera za
odrzavanje katastarskih podataka Federacije BiH, ucestvuje u implementaciji
lokalnih, regionalnih i medunarodnih projekata koje implementira ili u Cijoj
implementaciji uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen stru¢ne spreme odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTYS) ili drugog ili treCeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza,
polozen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu
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sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova- Informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni
Slozenost poslova-najslozeniji

Status izvrsSioca- Drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- struc¢ni savjetnik

Broj izvrSioca — 2 (dva)

5. Struéni savjetnik za diseminaciju prostornih podataka

Opis poslova- Vrsi pripremu zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora,
vrSi pripremu analiza, izvjestaja, stru¢nih uputa, misljenja i objasnjenja propisa iz
nadleznosti Sektora, u€estvuje u pripremi prijedloga za preduzimanje odgovarajucih
mjera i priprema informacija za Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan,
obavlja poslove diseminacije prostornin podataka objavom i odrzavanjem
standardizovanih web servisa i implementacijom geoportala kao centralnog mjesta
pronalaska, dijeljenja i vizualizacije prostornih podataka,obavlja poslove izrade i
dokumentacije metapodataka setova prostornih podataka kao i servisa prostornih
podataka,obavlja poslove administriranja i uredivanja sistema baza prostornih
podataka,obavlja poslove kontrole i verifikacije digitalnih prostornih podataka u cilju
njihove integracije u sistem baze podataka,uestvuje u implementaciji lokalnih,
regionalnih i medunarodnih projekata koje implementira ili u Cijoj implementaciji
uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, geodetski fakultet, 3 (tri) godine radnog staza,
polozen stru¢ni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu
sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opéeg znanija ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti-osnovna djelatnosti

Grupa poslova- informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni

Slozenost poslova-najslozZeniji

Status izvrsioca- drzavni sluzbenik
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Pozicija radnog mjesta- strucni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

6. Visi struéni saradnik za informatiku i komunikacije

Opis poslova- Vrsi pracenje i prou€avanje stanja i pojava, te daje prijedlog mjera za
rjeSavanje problema u oblasti hardverske i komunikacione opreme Federalne uprave,
uspostavlja izraduje vodi i odrzava evidencije vezane za servise upraviljanja i
monitoringa, zatim File, Application, Web, Print, FTP, ADDS, GeoPortal servera i
(software-a) Federalne uprave, daje prijedloge za uspostavlijanje i vodenje
sigurnosnih standarda i zastite informacionog sistema, daje podrSku korisnicima
informacionog sistema Federalne uprave u oblasti informatike, izraduje odgovarajuce
planove, programe i tehni¢ke specifikacije za nabavku hardverske i komunikacione
opreme, i softverskih rieSenja, vrsi slozenije poslove automatske obrade podataka u
procesima odrzavanja i unapredivanja GeoPortala Federalne geodetske uprave, vrsi
pratenje i prouCavanje stanja i pojava u oblasti primjene zajednickih
geoinformacionih osnova u Federalnoj upravi i svim kantonalnim i opcinskim
organima i sluzbama nadleznim za geodetske poslove i katastar nekretnina, vrsi
prikupljanje, sredivanje i obradu podataka u oblasti koriStenja informatiCke i
komunikacione opreme u FGU i svim kantonalnim i opcinskim sluzbama nadleznim
za geodetske poslove i katastar nekretnina, ucCestvuje u implementaciji lokalnih,
regionalnih i medunarodnih projekata koje implementira ili u €ijoj implementaciji
uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, elektrotehni¢ki fakultet ili tehnicki fakultet
informatiC¢kog smjera, 2 (dvije) godine radnog staza i ispit opCeg znanja ili strucni
upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.
Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti
Grupa poslova- Informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni
Slozenost poslova-slozeniji
Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta- Visi stru¢ni saradnik
Broj izvrSioca -1 (jedan)

Clan 16.
E. SEKTOR ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | OPCE POSLOVE

1. Pomo¢énik direktora
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Opis poslova- Rukovodi Sektorom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najslozZenije poslove iz nadleZznosti sektora i to:
priprema i izraduje prednacrte, nacrte zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sektora,
vodi upravni postupak i rieSava u upravnim stvarima u drugom stepenu (izraduje
drugostepena rjeSenja i zaklju¢ke u predmetima iz imovinsko-pravne oblasti),
priprema i daje stru¢na objasnjenja za primjenu zakona i drugih propisa iz
nadleznosti Uprave, pruza potrebna stru¢na objasnjenja i pomoc¢ u radu opcinskim i
kantonalnim organima uprave nadleznim za imovinsko-pravne poslove , stara se o
izvrSenju zakljuCaka Vlade Federacije iz djelokruga Sektora kojim rukovodi, vrsi
najslozZenije poslove koji se odnose na provodenje politike i izvrSenje zakona i drugih
propisa, daje prijedlog ocjene o radu uposlenika Sektora, vrsi i druge poslove koji
proizlaze iz programa Uprave koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke, najmanje 5 (pet) godina radnog staza i polozen ispit opceg znanja ili strucni
upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova- Normativno-pravni, upravno rjeSavanje
Slozenost poslova-NajslozZeniji

Status izvrSioca- Rukovodeci drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta- Pomocnik direktora

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

2. Struéni savjetnik za imovinsko-pravne i normativno-pravne poslove

Opis poslova - samostalno vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u
drugom stepenu (izraduje drugostepena rjeSenja, zaklju¢ke i druge akte u
predmetima iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama i predmetima iz
oblasti odrzavanja katastra), uCestvuje u izradi prednacrta i nacrta zakona i drugih
propisa iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama, ucestvuje u izradi
propisa koje pripremaju druge organizacione jedinice Uprave, izraduje kompleksne
analize, informacije, izvjesStaje i druge stru¢ne materijale iz oblasti imovinsko-pravnih
odnosa na nekretninama, priprema i izraduje stru€na misljenja i upute za primjenu
zakona i drugih propisa iz nadleznosti Uprave, u kompleksnim slu¢ajevima priprema i
izraduje pojedinacne akte koji se odnose na radno pravni status drzavnih sluzbenika i
namjestenika, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS\VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
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Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke, 3 (tri) godine radnog staza i polozZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit.

Grupa poslova-Upravno rieSavanje, normativno-pravni i studijsko-analitiCki poslovi
Slozenost poslova- Najslozeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Stru¢ni savjetnik

Broj izvrSioca- 4 (Cetiri)

3. Visi struéni saradnik za pravne i opée poslove

Opis poslova- vrSi rjeSavanje jednostavnijin upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku (skraceni upravni postupak), vodi postupak radi utvrdivanja
Cinjenica o kojima se ne vodi sluZbena evidencija i izdavanje odgovarajucih uvjerenja
o tim Cinjenicama, provodi administrativno izvrSenje rjeSenja i zaklju€aka, u skladu sa
zakonom, vrsi struCnu obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za oblast pravnih
poslova iizradu analitiCkih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane
metodologije, (tipske izvjesStaje, redovne ili periodicne informacije i sl.), prouCava i
struéno obraduje pravna pitanja iz djelokruga rada Uprave, prati elektronski protokol i
pomaze u uredskom poslovanju. Prikuplja podatke koje dostavljaju drugi organi ili
pravne osobe, obraduje te podatke i predlaze mjera za rjeSavanje utvrdenih
problema, izraduje odgovarajuce planove i programe za obuku i osposobljavanje
uposlenika u oblastima u kojima je zakonom predvidena ta obuka i realizuje te
planove i programe, uspostavlja, vodi i odrZzava evidenciju u oblasti javnih nabavki,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTYS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke, 2 (dvije) godine radnog staza i polozen ispit opceg znanja ili struni upravni
ispit.

Vrsta djelatnosti- osnovna

Grupa poslova- upravno rjeSavanje, stru¢no-operativni

Slozenost poslova-sloZeniji

Status izvrSioca- drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- visi stru¢ni saradnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan).
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4. Visi samostalni referent za personalne, arhivsko - kancelarijske poslove

Opis poslova- Priprema dokumentaciju o pitanjima koja se odnose na radne
odnose drzavnih sluzbenika i namjesStenika, priprema dokumentaciju za izradu
rieSenja 1 drugih pojedinacnih rjeSenja o tim pitanjima, vrSi poslove primanja
podnesaka stranaka, prijema i zavodenja akata u odgovarajucu sluzbenu evidenciju i
iste nakon signiranja i zavodenja u odgovarajucu knjigu dostavlja uposlenicima u
rad, vodi personalnu evidenciju uposlenika, priprema podatke za izdavanje
uvjerenja o podacima iz evidencije uposlenika i azurira podatke iz te evidencije, vrsi
poslove prijavljivanja i odjavljivanja uposlenih na zdravstveno, mirovinsko i
invalidsko osiguranje, vrSi poslove prijave i odjave uposlenih kod nadleznih organa,
prima postu, vodi odgovarajuce upisnike i vrSi arhiviranje predmeta, omogucava uvid
u spis predmeta strankama, daje informacije o kretanju spisa predmeta, vrSi i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr$enje poslova- VSS, visa upravna $kola, prvi stepen pravnog fakulteta
ili druga viSa Skola drusStvenog smjera, najmanje 1 (jedna) godina radnog staza i
polozen strucni ispit za namjestenike i arhivisticki ispit.

Vrsta djelatnosti- Dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Grupa poslova- Administrativno-tehnicki

Slozenost poslova-Slozeni

Status izvrSioca- Namjestenik

Pozicija radnog mjesta- Visi samostalni referent

Broj izvrSioca — 1 (jedan).

5. Visi referent - upisnicar

Opis poslova-prima postu i podneske stranaka neposredno, zavodi podneske i akte
u odgovaraju¢u sluzbenu evidenciju, te iste nakon signiranja i zavodenja u
odgovarajucu knjigu dostavlja u rad ovlastenim sluZbenicima i organizacionim
jedinicama Uprave, vodi odgovarajuce upisnike, u skladu s vazecéim propisima o
kancelarijskom poslovanju vrsi arhiviranje predmeta, u skladu s vaze¢im propisima o
nacCinu Cuvanja arhivske i registraturne grade, omogucava uvid u spis predmeta
strankama i drugim ovlastenim osobama, ovlastenim subjektima daje informacije o
kretanju spisa predmeta, provodi upise u elektronski protokol, brine se o otpremi
akata i ostale dokumentacije posStom i na druge vazecCim propisima predvidene
nacine, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- Srednja stru€na sprema — gimnazija, ekonomska $kola,
tehni¢ka $kola ili srednja Skola drustvenog usmjerenja, najmanje 10 (deset) mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, arhivisticki ispit, polozen struc¢ni ispit za
namjestenike.
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Vrsta djelatnosti- dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Grupa poslova- Administrativho-tehnicki

Slozenost poslova- Djelimicno slozeni

Status izvrSioca- Namjestenik

Pozicija radnog mjesta- Visi referent

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

6. Visi referent — operater

Opis poslova- Obrada materijala na raCunaru po prepisu ili diktatu, vrsi
kolacioniranje prepisanih tekstova, vrsi korekturu prekucanih materijala, vrsi otpremu
poste, vodi evidenciju i arhivu sluzbenih glasila i edukativnin materijala za potrebe
Uprave, vrSi unos i odrZzavanje baze podataka evidencije predmeta Uprave, vrsi i
druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- SSS, gimnazija, birotehni¢ka Skola ili daktilograf | - a
klase, najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staZa, poznavanje rada na raCunaru.

Vrsta djelatnosti- Poslovi pomoéne djelatnosti
Grupa poslova- Operativno-tehnicki
Slozenost poslova- Djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca- Namjestenik

Pozicija radnog mjesta- Visi referent

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

7. Visi referent za kopiranje i umnozavanje

Opis poslova - Rukuje uredajima za kopiranje, umnozavanje i uvezivanje, pakuje i
otprema sluzbenu poStu, vrSi poslove Kkopiranja i umnoZavanja geodetske
dokumentacije i drugih materijala, vrSi odlaganje geodetskih planova, Kkarti,
fotomaterijala, geodetskih elaborata i drugih materijala, vrsi i druge poslove koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova- SSS, Skola uCenika u privredi masinskog smjera, srednja
graficka Skola ili druga srednja Skola, najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza.

Vrsta djelatnosti- Poslovi pomocne djelatnosti
Grupa poslova- Operativno-tehnicki,
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Slozenost poslova- djelimi¢no slozeni
Status izvrSioca- Namjestenik
Pozicija radnog mjesta- Visi referent

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

Clan 17.

F. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE PROJEKTIMA I1Z PROGRAMA JAVNIH
INVESTICIJA

1. Pomo¢énik direktora

Opis poslova- Rukovodi Sektorom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu
22. ovog pravilnika i neposredno vrsi najsloZenije poslove iz nadleznosti sektora i to:
rieSava najslozenije predmete iz nadleznosti sektora, priprema nacrte i struCna
objasnjenja o primjeni zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sektora, vrSi
najslozenije poslove koji se odnose na provodenje politike i izvrSenje zakona i drugih
propisa, daje instrukcije za izradu analiza, informacija, izvjeStaja, programa i drugih
materijala iz djelokruga Sektora, ucestvuje u pripremanju ugovora o zajedni¢kom
finansiranju i izvodenju radova, kontroliSe situacije za izvrSene radova iz djelokruga
Sektora, brine o izvrSenju zaklju€aka Vlade Federacije iz djelokruga Sektora kojim
rukovodi, obavlja i druge poslove iz programa rada Uprave koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova-VSS, VII stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja geodetski fakultet, najmanje 5 (pet) godina radnog
staza, polozZen struéni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opCeg znanja ili strucni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost

Grupa poslova-Studijsko-analiti¢ki, struéno-operativni

Slozenost poslova-Najslozeniji

Status izvrSioca- Rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta-Pomocnik direktora Uprave

Broj izvrSioca — 1 (jedan)
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2. Struéni savjetnik za pripremu, praéenje projekata i izvjeStavanje

Opis poslova- Vrsi pripremanje zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti
Sektora, ucCestvuje u pripremi analiza, izvjeStaja, struc¢nih uputa, miSljenja i
objasnjenja propisa iz nadleznosti Sektora, priprema prijedloge za preduzimanje
odgovarajucih mjera i priprema informacija za Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor
nadlezan, koordinira, identifikuje i formuliSe prioritetne projekte u oblasti programa
javnih investicija, u€estvuje u procesu pripreme i izrade programa javnih investicija i
vrSi dostavljanje prioritetnin projekata Ministarstvu finansija, u cilju pripreme PJI
Federacije, vrSi kandididovanje projekata i azZuriranje podataka o projektima u
implementaciji putem informacionog sistema PIMIS, koordinator ovlasten za unos
podataka o projektima, poslove pracenja i izvjeStavanja o implementaciji tekucih
projekata, ucestvuje u implementaciji lokalnih, regionalnih i medunarodnih projekata
koje implementira ili u €ijem implementaciji u€estvuje Federalna uprava, vrsi i druge
poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja geodetske (polozen
strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu sa
Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na
poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17),
ekonomske, pravne ili upravne struke, 3 (tri) godine radnog staza, poloZen ispit
opc¢eg znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti-osnovna djelatnost

Grupa poslova- informaciono-dokumentacioni i struéno-operativni
Slozenost poslova-najslozeniji

Status izvrSioca- drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- stru¢ni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

3. Struéni savjetnik za koordiniranje implementacije projekata

Opis poslova-Vrsi pripremaju zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti
Sektora, ucCestvuje u pripremi analiza, izvjeStaja, stru¢nih uputa, miSljenja i
objasnjenja propisa iz nadleznosti Sektora, Priprema prijedloge za preduzimanje
odgovarajucih mjera i priprema informacije za Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor
nadlezan, obavlja poslove koordinacije implementacije tekucih projektnih aktivnosti,
vrSi koordinaciju i uskladivanje implementacije projektnih aktivnosti u skladu sa
unutarnjom organizacijom i nadleznostima drugih sektora, osigurava blagovremeno
izvrSavanje projektnih planova i razvija prateCe vremenske rasporede i rokove,
osigurava kontrolu i provjeru kvaliteta projektnih aktivnosti, vr8i procjene neophodnih
resursa za implementaciju projektnih aktivnosti te u€estvuje u implementaciji lokalnih,
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regionalnih i medunarodnih projekata koje implementira ili u Cijem implementaciji
uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja geodetske struke, 3 (tri)
godine radnog staza, poloZen stru¢ni ispit radnika koji rade na poslovima iz
geodetskih djelatnosti u skladu sa Pravilnikom o nacCinu i programu polaganja
struénog ispita radnika koji rade na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine
Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na raCunaru.

Vrsta djelatnosti-osnovna djelatnost

Grupa poslova- informaciono-dokumentacioni i stru€no-operativni
Slozenost poslova-najslozeniji

Status izvrSioca- drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- stru¢ni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

4. Struéni savjetnik za IPP i medunarodnu saradnju

Opis poslova- Vrsi pripremu zakonskih i podzakonskih akata iz nadleznosti Sektora,
ucestvuje u pripremi analiza, izvjestaja, struénih uputa, misljenja i objasnjenja propisa
iz nadleznosti Sektora, Priprema prijedloge za preduzimanje odgovarajucih mjera i
priprema informacija za Vladu FBiH iz oblasti za koje je Sektor nadlezan, uc€estvuje u
pripremi zakonskih i podzakonskih propisa vezanih za izgradnju, odrZavanje i
unaprijedenje Infrastrukture prostornih podataka (IPP), tehni¢ki podrzava rad organa
IPP-a, podrzava razvijanje i koordiniranje politika pristupa, razmjene i koristenja
prostornih podataka u okviru IPP-a FBiH, tehnicki podrzava rad Vije¢a u poslovima
pripreme i provodenju programa rada i izvje$taja o istima, tehnicki podrzava rad
Vije¢a u poslovima informisanja javnosti i edukacije subjekata IPP-a FBiH, uCestvuje
u pripremanju i izvrSavanju medunarodnih sporazuma iz nadleznosti Uprave, daje
podrsku pripremi bilateralne i medunarodne saradnje, provedbe projekata i razmjene
podataka iz nadleznosti Uprave, u€estvuje u pripremanju i izvrSavanju medunarodnih
sporazuma iz nadleznosti Uprave, podupire pripremu bilateralne i medunarodne
saradnje, u€estvuje u implementaciji lokalnih, regionalnih i medunarodnih projekata
koje implementira ili u Cijoj implementaciji uCestvuje Federalna uprava, vrsi i druge
poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko

obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTYS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne struke, 3 (tri)
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godine radnog staza, polozZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje
rada na racCunaru.

Vrsta djelatnosti-osnovna djelatnosti

Grupa poslova- informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni
Slozenost poslova-najslozeniji

Status izvrSioca- drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- stru¢ni savjetnik

Broj izvrSioca — 1 (jedan)

5. Visi struéni saradnik za informaciono — komunikacione tehnologije

Opis poslova - Vrsi pracenje i proucavanje stanja i pojava, te daje prijedlog mjera za
rieSavanje problema u oblasti razvoja i povezivanje informacionog sistema IPP-a
FBiH, njegovo odrZavanje i nesmetano funkcionisanje; uspostavlja izraduje, vodi i
odrzava evidencije vezane za hardversku i komunikacionu opremu podatkovnog
centra Geoportala IPP-a FBIiH, implementira i daje prijedloge za uspostavljanje i
vodenje sigurnosnih standarda i zastite informacionog sistema Geoportala IPP-a
FBiH, daje prijedloge za formiranje tehnickih specifikacija za nabavku hardverske i
komunikacione opreme za potrebe implementacije IPP-a FBiH, daje prijedloge za
formiranje tehniCkih specifikacija za nabavku softverskih rjeSenja, vrSi sloZenije
poslove automatske obrade podataka u procesima odrZzavanja i unapredivanja
Geoportala IPP-a FBiH, vrsi prikupljanje, sredivanje i obradu podataka za poslove
odrzavanja zvani¢ne web stranice IPP-a FBiH, analizira potrebe i radi na sistemskoj
primjeni zajedniCkih IKT osnova u Federalnoj upravi i svim subjektima IPP-a, vrsi
prikupljanje, sredivanje i obradu podataka u oblasti koriStenja informatiCke i
komunikacione opreme, osigurava sigurnost i dostupnost podataka IPP-a FBiH,
osigurava IKT podrSku subjektima IPP-a FBiH, uCestvuje u implementaciji lokalnih,
regionalnih i medunarodnih projekata koje implementira ili u Cijem implementaciji
uCestvuje Federalna uprava, vrSi i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova - VSS, VIl stepen struCne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, elektrotehnicki fakultet, tehniCki fakultet sa
informati¢kim usmjerenjem ili geodetski (polozen struéni ispit radnika koji rade na
poslovima iz geodetskih djelatnosti u skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu
polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade na poslovima iz geodetske djelatnosti
(Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17)) fakultet, 2 (dvije) godine radnog staza i
ispit opeg znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnosti

Grupa poslova- Informaciono-dokumentacioni i stru¢no-operativni
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Slozenost poslova-sloZeniji

Status izvrSioca- DrZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta- Visi stru¢ni saradnik
Broj izvrSioca — 1 (jedan)

IV RUKOVODENJE FEDERALNOM UPRAVOM
| ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

1. Rukovodenje Upravom 3
Clan 18.

Radom Uprave rukovodi direktor.

Direktor zastupa i predstavlja Upravu i vrSi naroCito slijede¢e poslove:
organizuje vrSenje svih poslova iz nadleznosti Uprave, donosi propise, interne opcée
akte i pojedinacne akte za koje je zakonom i podzakonskim propisima ovlasten i u
skladu sa zakonom i podzakonskim propisima odlu€uje o pravima, duzZnostima i
odgovornostima drzavnih sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa ili u vezi sa
radnim odnosom u Upravi i vrSi druge poslove koji su mu zakonom i podzakonskim
propisima stavljeni u nadleznost.

Za svoj rad i upravljanje Upravom direktor je odgovoran Vladi Federacije u
skladu sa Zakonom, drugim propisima i ovim pravilnikom.

Clan 19.

Sve akte iz nadleznosti Uprave potpisuje direktor.
Direktor moze ovlastiti sekretara Uprave, rukovodioce osnovnih organizacionih
jedinica i druge drzavne sluzbenike da potpisuju odredene pojedinacne akte, o emu
se donosi posebno pisano rieSenje.

Clan 20.
1. Direktor Uprave

Opis poslova: Direktor uprave vrsi poslove i zadatke utvrdene u ¢lanu 16. ovog
Pravilnika sa ovlastenjima utvrdenim u tim odredbama.

Uslovi za vrsenje poslova: VSS, VIl stepen stru¢ne spreme, geodetski fakultet,
odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog
ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, najmanje 7 (sedam) godina radnog
staza, polozZen strucni ispit radnika koji rade na poslovima iz geodetskih djelatnosti u
skladu sa Pravilnikom o nacinu i programu polaganja stru¢nog ispita radnika koji rade
na poslovima iz geodetske djelatnosti (Sl.novine Federacije BiH broj: 13/02 i 55/17) i
ispit opCeg znanja ili strucni upravni ispit.

Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost
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Grupa poslova: Studijsko-analitiCki i stru¢no operativni
Slozenost poslova: Najslozeniji
Status izvrSioca: Rukovodeci drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: Direktor uprave
Broj izvrSioca — 1 (jedan).

Clan 21.
2. Sekretar Uprave
Opis poslova- Obavlja poslove od znacaja za unutarnju organizaciju i rad Uprave;
koordinira radom organizacionih jedinica; saraduje izmedu ministarstava i drugih
tijela drzavne uprave i privrednih drustava; realizuje program rada Uprave i
odgovoran je za koriStenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu
povjereni; obavlja druge poslove koje mu odredi direktor.
Uslovi za vrSenje poslova: VSS, VIl stepen strucne spreme, diploma visokog
obrazovanja pravne ili upravne struke, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje sa 240 ECTS) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja najmanje 6 (Sest) godina radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili
strucni upravni ispit.
Vrsta djelatnosti-Osnovna djelatnost
Grupa poslova-Stru¢no operativni i studijsko-analiticki
Slozenost poslova- Najslozeniji
Status izvrSioca- Rukovodeci drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta-Sekretar uprave

Broj izvrSioca — 1 (jedan).

Sekretar uprave za svoj rad i upravljanje odgovara direktoru u skladu sa zakonom,
drugim propisima i ovim pravilnikom.

Clan 22.
3. Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama
Osnovnim organizacionim jedinicama (sektorom) neposredno rukovode
pomocénici direktora, a Kabinetom neposredno rukovodi Sef Kabineta i u rukovodenju

imaju slijedeca ovlastenja :
-da rasporeduju poslove i zadatke na sluzbenike i namjestenike,
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-da utvrduju prioritet u obavljanju poslova i zadataka, da daju upute za rad i nadziru
rad sluzbenika i namjestenika i koordiniraju rad u okviru osnovne organizacione
jedinice,
-da predlazu poslove i zadatke za godiSnji program rada uprave,
-da utvrduju periodi€ne planove rada i osiguravaju njihovu realizaciju,
-da pripremaju izvjeStaje o radu uprave iz djelokruga organizacione jedinice kojom
rukovode,
-da osiguravaju zakonito, struc¢no i blagovremeno obavljanje svih poslova iz
nadleznosti organizacione jedinice, da redovno (svakodnevno, sedmic¢no i mjesecno )
upoznaju direktora o stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz nadleznosti
organizacione jedinice i da predlazu direktoru preduzimanje odredenih mjera radi
rieSavanja postoje¢ih problema u organizacionoj jedinici radi pravilnog i
blagovremenog vrSenja svih poslova iz nadleznosti organizacione jedinice kojom
rukovode.

U vrSenju ovlastenja iz stava 1. ovog €lana pomocnici direktora i Sef Kabineta
duzni su postupati po svim nalozima i zahtjevima direktora i izvjeStavati ga o
preduzetim mjerama i rezultatima postignutim tim mjerama.

Clan 23.

Pomo¢nici direktora, odnosno Sef Kabineta za svoj rad i rad organizacione
jedinice kojom rukovode neposredno odgovaraju direktoru u skladu sa zakonom,
drugim propisima i ovim pravilnikom.

V STRUCNI KOLEGIJ )
Clan 24.

Radi razmatranja nacelnih i drugih znacajnih pitanja iz djelokruga Uprave kao i
davanja struénih misljenja i prijedloga direktoru Uprave za rjeSavanje tih pitanja,
obrazuje se strucni kolegij.

Struéni  kolegij sacinjavaju: direktor Uprave, sekretar Uprave, pomoc¢nici
direktora, Sef Kabineta, i po potrebi drugi drzavni sluzbenici koje odredi direktor.

Strucni kolegij saziva i njegovim radom rukovodi direktor Uprave.

Clan 25.

Struéni kolegij razmatra strateSka pitanja iz nadleznosti Uprave, nacin
izvrSavanja poslova, razmatra materijale koji se dostavljaju Vladi Federacije i druga
pitanja koja odredi direktor.

Clan 26.

Za izvrSavanje pojedinih slozenih poslova, zadataka ili projekata koji se
provode u sklopu programa javnih investicija u Federaciji BiH, a koji zahtijevaju rad
rukovodecih drzavnih sluzbenika i drugih sluzbenika razli¢itih profila iz dvije ili viSe
organizacionih jedinica uprave mogu se obrazovati stalne ili povremene komisije,
radne grupe, jedinice za upravljanje (implementiranje) projektima i druga radna tijela.
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Sastav, zadatke, dinamiku i druge uslove rada radnih grupa, jedinica za
upravljanje (implementiranje) projektima i tijela iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje
direktor rieSenjem.

VI SARADNJA U VRSENJU POSLOVA
Clan 27.

U obavljanju poslova i zadataka u nadleznosti uprave organizacione jedinice
duzne su medusobno saradivati i pruzati struénu pomo¢ o ¢emu se neposredno
staraju rukovodioci organizacionih jedinica.

Saradnja iz stava 1l.ovog Clana ostvaruje se radi osiguranja jedinstvenih
stavova u provodenju zakona i drugih propisa, utvrdene politike i metodoloSkog
jedinstva u radu Uprave.

Clan 28.

Uprava saraduje i sa drugim, federalnim ministarstvima i drugim organima
federalne uprave i to prvenstveno u provodenju programa rada i osiguranju
jedinstvenih stavova u pogledu primjene federalnih propisa iz oblasti geodetskih i
imovinsko-pravnih poslova kao i u izvrSavanju zajednickih zadataka, ili davanja
miSljenja, primjedbi i sugestija na materijale koje ta ministarstva dostave.

Ako je zakljuCkom ili drugim aktom Vlade Federacije, odnosno Parlamenta
Federacije odredeno da Uprava i drugi federalni organi uprave zajedno pripreme
propis, odnosno drugi materijal ili da izvrSe drugi zadatak, dogovorno c¢e se utvrditi
nacin izvrSavanja zajedniCkog zadatka i oformiti zajedni¢ka radna grupa za izvrSenje
tog zadatka.

Clan 29.

Uprava saraduje sa kantonalnim organima uprave nadleznim za geodetske i
imovinsko-pravne poslove, odnosno gradskim i opcéinskim sluzbama za upravu
nadleznim za geodetske i imovinsko-pravne poslove u pogledu pravilne i jedinstvene
primjene federalnih propisa za Cije su provodenje nadlezni ti organi i sluzbe,
prvenstveno pruzanjem pomoci u njihovom radu.

Clan 30.

Pri izradi zakona ili drugog propisa iz svog djelokruga Uprava je duzna

ostvariti saradnju u pitanjima od zajedni¢kog interesa i osigurati uskladenost stavova
o pitanjima koja se ureduju zakonom, odnosno drugim propisima.
Saradnja iz stava 1. ovog Clana obavezno se mora ostvariti sa Uredom Vlade
Federacije BiH za zakonodavstvo i uskladenost sa propisima EU radi osiguranja
metodoloskog jedinstva i pravne tehniCke pomoci u pripremanju i izradi propisa i
njihove uskladenosti s Ustavom Federacije i pravnim sistemom i osigurati
uskladenost propisa sa misljenjem Ureda za zakonodavstvo. Uprava je obavezna
ostvariti saradnju sa Federalnim ministarstvom pravde u pitanjima koja se odnose na
sankcije i organizaciju i funkcionisanje organa uprave u Federaciji i njihove
medusobne odnose.
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VIl PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA
Clan 31.

Uprava ima godi$nji program rada. Program rada Uprave donosi direktor. U
programu rada utvrduje se jednogodiSnja aktivhost u poslovima i zadacima iz
nadleznosti Uprave, a koji mora biti uskladen sa programom rada Vlade Federacije.

Clan 32.

Na osnovu programa rada rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica
utvrduju mjesecne planove rada organizacionih jedinica.

U planovima rada iz stava 1. ovog Clana utvrduje se raspored, dinamika,
izvrSioci i drugi uslovi potrebni za izvr§avanje planiranih poslova i zadataka.

Prijedlozi planova rada dostavljaju se direktoru najkasnije tri dana prije isteka
tekuc¢eg mjeseca.

Clan 33.

Po isteku mjeseca rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica podnose
direktoru izvjestaj o izvrSenju plana rada za protekli mjesec, najkasnije do petog u
mjesecu.

lzvjeStaj sadrzi podatke o zavrSenim poslovima i razloge za neizvrSene
poslove ili neblagovremeno izvrSavanje pojedinih poslova.

Clan 34.

O izvrSenju godiSnjeg programa rada i poslova koje je Uprava izvrsila,
Uprava podnosi Vladi Federacije izvjeSce o radu. lzvjeStaj sadrzi ocjenu o stanju i
aktivnostima.

U izradi izvjeStaja o radu Uprave uc€estvuju osnovne organizacione jedinice
sacinjavanjem izvjestaja o svom radu.

VIII RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

1. Radni odnosi 3
Clan 35.

Prijem u radni odnos drzavnih sluzbenika i namjestenika i njihovo postavljenje
odnosno rasporedivanje na odgovarajuce radno mjesto vrsi se u skladu sa zakonom i
ovim pravilnikom.

U odnosu na prava i duznosti drzavnih sluzbenika i namjestenika primjenjuju
se slijededi propisi:

1) Na drzavne sluzbenike primjenjuje se Zakon o drzavnoj sluzbi u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 29/03, 23/04, 39/04,
54/04, 76/05, 8/06 4/12 i 99/15) i podzakonski propisi doneseni na osnovu tog
zakona,

2) Na namjeStenike se primjenjuje Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH", broj: 49/05) i podzakonski propisi doneseni na osnovu tog Zakona.”
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Na prava i duznosti drzavnih sluzbenika i namjeStenika, pored propisa iz stava
2. ovog Clana, primjenjuju se, u skladu sa zakonom, i opcCi propisi o radu i kolektivni
ugovori.
Clan 36.

U skladu sa zakonom Uprava moZzZe primati, u radni odnos pripravnike i to
najvise 5% od ukupnog broja sistematizovanih radnih mjesta od ¢ega 3% visoka
Skolska sprema, a 2% viSe i srednje Skolske spreme Sto se utvrduje za svaku
kalendarsku godinu, kao i odreden broj volontera Sto se utvrduje za svaku
kalendarsku godinu.

2. Disciplinska odgovornost 3
Clan 37.

Za povrede sluzbene duznosti, drzavni sluzbenici i namjeStenici odgovaraju
disciplinski.

Disciplinska odgovornost postoji samo za povrede sluzbene duznosti utvrdene
zakonom.

Pokretanje i vodenje disciplinskog postupka vrsi se na nacin propisan zakonom i
podzakonskim propisima i to:

1) disciplinska odgovornost drzavnih sluzbenika vrSi se prema propisima iz tacke 1
stava 2. €lana 33. ovog pravilnika,

2) disciplinska odgovornost namjestenika vrSi se prema propisima iz tacke 2 stava 2.
Clana 33. ovog pravilnika.

IX DRZAVNI SLUZBENICI SA POSEBNIM OVLASTENJIMA
Clan 38.

Drzavni sluzbenici sa posebnim ovlastenjima su federalni inspektori.

Posebna ovlastenja inspektora iz stava 1. ovog €lana sastoje se u tome $to
su oni po zakonu ovlasteni da samostalno i li€no sastavljaju zapisnik o izvrSenom
inspekcijskom nadzoru, donose rjeSenja kojima nareduju otklanjanje utvrdenih
nepravilnosti prilikom vrSenja inspekcijskog nadzora, podnose zahtjev za pokretanje
prekrSajnog postupka i krivichu prijavu nadleznom tuZzilastvu za pokretanje krivicnog
postupka kada utvrde da postoje osnovi sumnje da je ucinjen prekrSaj, odnosno
krivicno djelo.

X OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADAV
Clan 39.

Rad Uprave je javan. Direktor uprave odreduje poslove, zadatke i dokumenta
koji predstavljaju tajnu i koji se ne mogu objavljivati.
Ostvarivanje nacela javnosti ne moze biti u suprotnosti sa interesima sigurnosti
Federacije i drugim interesima utvrdenim zakonom.

Clan 40.
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Javnost rada Uprave ostvaruje se podnoSenjem godiSnjeg izvjeStaja o radu
Vladi Federacije i Parlamentu Federacije, a po potrebi predsjedniku i
potpredsjednicima Federacije.

Javnost rada ostvaruje se putem redovnih i povremenih konferencija za
Stampu putem medija javnog informisanja i ostvarivanjem drugih oblika saradnje sa
sredstvima javnog informisanja.

Informisanje javnosti vrsi direktor i drugi sluzbenici koje za to prethodno ovlasti
direktor.

Clan 41.

Uprava je duzna davati podatke o pitanjima iz svoje djelatnosti na trazenje
sredstava javnog informisanja i drugih pravnih i fizi¢kih lica.

Davanje tih podataka vrSi se u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 32/01 i 48/11) i Uputstvom za provodenje Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 57/01).

Xl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 42.

Direktor ¢e najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog
pravilnika donijeti rjeSenja o postavljenju odnosno rasporedivanju drzavnih
sluzbenika i namjestenika na radna mjesta utvrdena ovim pravilnikom.

Radna mjesta koja nakon rasporedivanja u smislu stava 1. ovog ¢lana ostanu
upraznjena popunjavati ¢e se i to:

-Radna mjesta drzavnih sluzbenika u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 29/03,
23/04, 39/04, 54/04, 76/05, 8/06 4/12 i 99/15) i podzakonskim propisima donesenim
na osnovu tog Zakona,;

-radna mjesta namjestenika u skladu sa Zakonom o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH", broj: 49/05) i podzakonskim propisima donesenim na osnovu tog Zakona.

Clan 43.

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o unutarnjem
uredenju Federalne uprave za geodetske i imovinsko-pravne poslove broj: 01-02-
992/18.

Clan 44.
s Ovaj pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine.
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Na ovaj pravilnik Vlada Federacije Bosne i Hercegovine je donijela Odluku o
davanju saglasnosti broj V 1167/2019 dana 17.10.2019.godine>

Broj: 01-34-5-1380/19
Sarajevo,25.10.2019.godine

DIREKTOR

Zeljko Obradovié, dipl.ing.geod.
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